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Oggetto: Ipotesi di accordo del 26/05/2011 sulle prestazioni individuali di lavoro straordinario. .

Si richiama I’art. 38 comma 3 del CCNL 14/09/2000 che demanda alla contrattazione collettiva decentrata
integrativa " I’elevazione del limite massimo individuale annuo per Ieffettuazione di prestazioni di lavoro
straordinario (determinato in 180 ore dall’art. 14 comma 4 del CCNL 01/04/1999), limitando tale possibilita

- ai.casi di esigenze eccezionali legate allattivita di diretta assistenza degli organi istituzionali, -

- ad un numero di dipendenti non superiore al 2% dell’organico. . ‘ i

Ai sensi di tale norma in data 26/05/2011 & stata sottoséritta ’allegata pre—intésa volta a disciplinare la possibilita di
superamento del tetto massimo individuale per I'effettuazione di prestazioni di lavoro straordinario.

Cid premesso, dato-atto che tale pre-intesa non comporta alcuna spesa a carico dell’Ente, si chiede a codesto
spettabile Collegio dei Revisori di esprxmer51 ai sensi dell’art. 5, comma 3, del CCNL e dell’art. 40/bis del D. Lgs.
165/2001 sulla compatibilita della stessa con i vincoli derivanti dall’applicazione di norme di legge.

Nel rimanere a disposizione per eventuali chiarimenti si porgono distinti saluti.

Allegato:
- - Ipotesi di accordo del 26/05/2011.




