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IL REDATTORE IL RESPONSABILE TORNI      COPIA  PER UFFICIO
 COPIA PER IL DESTINATARIO
 DA RESTITUIRE NOTIFICATA Dott.ssa Luisa Bettella

Prot. Gen 47088 del 20/2/2006

A tutto il Personale del Settore
E,pc. Al Punto Informazione Professionisti

LL.SS

Dal 1 gennaio 2006 è operativo il DURC ( documento unico regolarità contributiva) che, come è

noto, deve essere trasmesso al Settore Edilizia Privata prima dell’inizio dei lavori oggetto di DIA

o di permesso di costruire e sostituisce i tre certificati (INPS, INAIL e CASSA EDILE) che

prima dovevano essere prodotti. Al riguardo, sono di recente intervenute disposizioni di legge e

alcune circolari del Ministero del lavoro e degli enti previdenziali INPS e INAIL che hanno

introdotto alcune novità, di seguito riassunte nei loro punti principali:

1. la validita’ del DURC è stata fissata in 3 mesi ( in sede di conversione del D.L. 30/12/2005

-c.d decreto milleproroghe- art.39 septies ; il testo della legge di conversione non è, alla data

odierna, pubblicato in Gazzetta Ufficiale);

2. l’obbligo di presentare il DURC riguarda solo le imprese con lavoratori subordinati .

Non sono quindi obbligati a presentare il DURC i lavoratori autonomi e le società senza

dipendenti (Circolare del Ministero del Lavoro in data 22/12/2005 n. 3144);

3. Tutte le imprese che operano in cantiere e non solo le imprese edili, se hanno lavoratori

subordinati, (es idraulici, elettricisti ecc) hanno l’obbligo di dimostrare la regolarità

contributiva (Circolare del Ministero del Lavoro in data 22/12/2005 n. 3144).

Come già precisato nelle precedenti direttive sulla Legge Biagi, il DURC rilasciato va

consegnato allo sportello in originale o in copia resa conforme . Per la conformità all’originale si

può utilizzare il modello della autocertificazione ( modello autocertificazione + fotocopia DURC

+ fotocopia documento di identità del dichiarante).

Resto a disposizione per qualsiasi ulteriore chiarimento .

IL CAPO SETTORE EDILIZIA PRIVATA

( Ing. Armandino Stoppa )

All.ti :
esempio di DURC
Circolare del Ministero del Lavoro 3144 del 22/12/2005
Circolare INPS 27/1/2006 n. 9


