D. Lgs. 33/2013 art. 20 - Dati relativi ai premi

Anno 2016

D. Lgs. 33/2013 art. 20 co. 2

Premio medio
conseguibile

selettivita distribuzione premio (% dipendenti)

ma@iore 90%

compreso fra 90% e 60%

inferiore 60%

Personalecat. A-D

2.493,29

14,03

65,67

20,31

Personale dirigente

19.833,94

17,39

13,04

69,57

grado di differenziazione premio

Premio medio

% dipendenti distribuzione premio

distribuito | maggiore 90% | compreso fra 90% e 60% | _inferiore 60%
Personale cat. A 1.438,52 30,58 60,33 9,09
Personale cat. B 2.527,85 15,97 71,99 12,04
Personale cat. C 2.826,39 3,72 55,53 40,74
Personale cat. D 2.824,01 5,84 74,82 19,34
Posizioni Organizzative 1.919,66 18,42 73,68 7,89
Alte professionalita 1.725,13 14,29 57,14 28,57
Alte Specializzazioni 4.760,55 100,00 0,00 0,00
Personale dirigente 19.612,55 17,39 13,04 69,57

Amministrazione trasparente




