
  

Comune di Padova
                                    Codice Fiscale 00644060287

                                   Via del Municipio, 1 - 35122  PADOVA  (Tel. 049/ 8205111)

Relazione tecnico-finanziaria all’ipotesi di accordo decentrato integrativo 
per la ripartizione dell’incentivo di cui all’articolo 93, comma 7-bis e ss. D.Lgs.  
163/2006,  come introdotto dal  D.L.  90/2014,  sottoscritta  in  data 14.12.2016 
(articolo  40,  comma  3-sexies,  D.Lgs.  n.  165  del  2001  circolare  del  Dipartimento  della  Ragioneria 
Generale dello Stato n. 25 del 19.07.2012).

Il  Dipartimento della  Ragioneria Generale dello Stato, ai  sensi  dell’art.  40 del  decreto legislativo n.  
165/2001, d’intesa con il Dipartimento della Funzione Pubblica, ha predisposto lo schema standard di  
relazione illustrativa. 

La presente relazione riguarda l’ipotesi  di  contratto decentrato integrativo per la  ripartizione 
dell’incentivo di cui all’art. 93 comma 7-bis e ss. D.Lgs. 163/2006, come introdotto dal D.L. 90/2014 e  
consta dei seguenti moduli:

1. La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa.
2. Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa.
3. Schema  generale  riassuntivo  del  Fondo  per  la  contrattazione  integrativa  e  confronto  con  il  

corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente.
4. Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del Fondo con riferimento  

agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio.

L’ipotesi  di  contratto  decentrato  integrativo  sottoscritto  in  data  14/12/2016  ha  contenuto 
normativo e non tratta degli effetti economici diretti sul costo del personale con riferimento al Fondo 
della  contrattazione integrativa e pertanto la  presente relazione tecnico finanziaria  viene compilata  
utilizzando la frase: “parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”.

I.1 - Modulo I - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa

I.1.1 - Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

I.1.2 - Sezione II - Risorse variabili

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato..

I.1.3 - Sezione III - (eventuali) Decurtazioni del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.
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I.1.4 - Sezione IV - Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto a certificazione

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

I.1.5 - Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

I.2 - Modulo  II  -  Definizione  delle  poste  di  destinazione  del  Fondo  per  la  
contrattazione integrativa

I.2.1 - Sezione I -  Destinazioni non disponibili  alla contrattazione integrativa o  
comunque non regolate specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a  
certificazione  

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

I.2.2 - Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

 Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato..

I.2.3 - Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

I.2.4 - Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo  
per la contrattazione integrativa sottoposto a certificazione

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

I.2.5 - Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

I.2.6 - Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario,  
del rispetto di vincoli di carattere generale.

a) Attestazione motivata  del  rispetto di  copertura delle  destinazioni  di  utilizzo del  Fondo aventi 
natura certa e continuativa con le risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilità: 
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

b) Attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici: 
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

c) Attestazione del rispetto del principio di selettività delle progressioni di carriera finanziate con il 
Fondo  della  contrattazione  decentrata  integrativa  (progressioni  orizzontali): 
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.
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I.3 - Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione  
integrativa e confronto con il  corrispondente Fondo certificato dell’anno  
precedente

Tabella 1 - Schema generale riassuntivo di costituzione del Fondo anno 2016 e confronto con il  
corrispondente Fondo certificato 2015.

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

Tabella  2 -  Schema generale riassuntivo di  utilizzo del Fondo anno 2016 e confronto con il 
corrispondente Fondo certificato 2015.

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

I.4 -  Modulo IV - Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura  
degli oneri del Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di  
bilancio

I.4.1 - Sezione  I  -  Esposizione  finalizzata  alla  verifica  che  gli  strumenti  della  
contabilità  economico-finanziaria  dell’Amministrazione presidiano  
correttamente  i  limiti  di  spesa  del  Fondo nella  fase  programmatoria  della  
gestione.

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

I.4.2 - Sezione II - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di  
spesa del Fondo dell’anno precedente risulta rispettato

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

I.4.3 - Sezione III - Verifica delle disponibilità finanziarie dell’Amministrazione ai  
fini della copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo

 Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato.

IL CAPO SETTORE RISORSE UMANE ad interim
dott. Lorenzo Traina
firmato digitalmente
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