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Oggetto: Conferimento dell'incarico di funzione dirigenziale di Capo Servizio Coordinamento
Progetti Trasversali e successivamente di Capo Settore Contratti Appalti e
Provveditorato.

IL SINDACO

DATO atto che:

- con D.C.C. n. 2021/0131 del 20/12/2021 & stato approvato il Documento Unico di
Programmazione (DUP) — sezione operativa 2022-2024 contenente il Piano Triennale del
fabbisogno del personale 2022-2024;

- con D.G.C. n. 2022/0019 del 25/01/2022 & stato approvato il primo aggiornamento al Piano
triennale dei fabbisogni del personale per il triennio 2022-24 e recepito quanto non ancora
attuato del Piano dei fabbisogni 2021-23;

- con determinazione del Capo Settore Risorse Umane n. 2020/34/0024 del 11/02/2020,
successivamente modificata con det. n. 2020/34/0085 del 16/04/2020, & stato approvato il
bando di Concorso pubblico per esami per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1
unita nel profilo di Dirigente Tecnico Gestionale;

- con determinazione del Capo Settore Risorse Umane n. 2022/34/0065 del 03/03/2021 é stata
approvata la graduatoria di merito del Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Tecnico Gestionale;

- con D.G.C. n. 2021/0393 del 22/07/2021 & stata tra l'altro approvata la ricognizione dei profili
professionali di qualifica dirigenziale presenti nell'ente;

- con determinazione del Capo Settore Risorse Umane n. 2022/34/0039 del 04/02/2022 e stata
disposta l'assunzione a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di Dirigente
Tecnico Gestionale dell'ing. Matteo Banfi, classificato al 4° posto nella graduatoria, a decorrere
dal 1° marzo 2022;

- dal 01/10/2021 presso il Settore Lavori Pubblici & vacante la posizione di Capo Servizio
Coordinamento Progetti Trasversali e che dal 01/04/2022 sara vacante la posizione di Capo
Settore Contratti Appalti e Provveditorato, per cessazione dei relativi dirigenti;

RICHIAMATO l'art. 17, comma 5, lett. a) del Regolamento di organizzazione e ordinamento della
dirigenza il quale prevede che, previa istruttoria del Segretario Generale, il Sindaco pud procedere
direttamente al conferimento degli incarichi dirigenziali senza I'esperimento della preventiva
procedura comparativa in caso di prima nomina a dirigente per concorso o mobilita da altro Ente;

VISTA listruttoria prot. n. 88681 del 24/02/2022 con la quale il Segretario Generale ha espresso |l
parere che l'ing. Matteo Banfi con riferimento ai criteri di cui all'art. 17 comma 1 del Regolamento
di organizzazione e ordinamento della Dirigenza e in relazione alla natura ed alle caratteristiche
dei programmi da realizzare, nonché alla complessita delle strutture interessate, sia in possesso di



adeguati requisiti culturali e professionali, nonché delle competenze tecniche e manageriali
necessarie per ricoprire dapprima lincarico di Capo Servizio Coordinamento Progetti Trasversali
nonché successivamente l'incarico di Capo Settore Contratti Appalti e Provveditorato;

DATO atto, in particolare, che lo stesso:

« & in possesso di laurea triennale in Ingegneria Gestionale, di laurea specialistica in
Ingegneria delllAmministrazione Pubblica, conseguite presso il Politecnico di Milano e,
presso la medesima Universita, ha conseguito nel 2017 il Master EMMPF — Executive
Master in Management Pubblico per il Federalismo;

» ¢ abilitato all'esercizio della professione di Ingegnere industriale;

+ ¢ attualmente dipendente a tempo indeterminato cat. D con profilo di Funzionario Amm.vo
esperto di organizzazione del Comune di Milano dal 15/11/2011 e presso tale Ente:

- dal 14/02/2017 é incaricato di Posizione Organizzativa nelllambito dell’'Unita Funzioni
Trasversali della Direzione Centrale Unica Appalti;

- dal 03/04/2013 ¢& stato incaricato di Posizione Organizzativa nell’lambito dell’'Ufficio
Sviluppo Organizzativo — Servizi di innovazione, economia, sviluppo e risorse;

RITENUTO di fare proprie le valutazioni del Segretario Generale e, pertanto, di attribuire detti
incarichi all'ing. Matteo Banfi;

VISTI:

gli artt. 50 e 109 del D. Lgs. 267/2000;

lart. 19 del D. Lgs. 165/2001;

I'art. 66 dello Statuto;

I'art. 17 del vigente Regolamento di Organizzazione e Ordinamento della dirigenza;

DISPONE

di conferire all'ing. Matteo BANFI, in base alle motivazioni e alle norme in premessa indicate,
l'incarico di funzione dirigenziale di Capo Servizio Coordinamento Progetti Trasversali del
Settore Lavori Pubblici con decorrenza dal 01/03/2022 sino al 31/03/2022 e di Capo Settore
Contratti Appalti e Provveditorato con decorrenza dal 01/04/2022, sino alla scadenza del
mandato del sottoscritto;

di prevedere che lo stesso, in qualita di dirigente preposto al Servizio coordinamento Progetti
Trasversali affianchi da subito il Capo Settore Contratti e Appalti, al fine di attuare un proficuo
passaggio di consegne.
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