
   

              

 
 Comune di Padova

COMUNE DI PADOVA
Segreteria Generale

Registro Decreti n. …………………….

data …………………………………….

OGGETTO: conferimento dell’incarico dirigenziale di Capo Servizio Edilizia nell’ambito del Settore 
Lavori Pubblici all’ing. Federica BONATO

IL SINDACO

PREMESSO che l’art.  20  del  Regolamento  di  Organizzazione  e  Ordinamento  della  dirigenza, 
prevede che possono essere conferiti incarichi di funzione dirigenziale con costituzione di rapporti 
di lavoro subordinato a tempo determinato di diritto privato per la copertura di posizioni dirigenziali 
vacanti previste nella dotazione organica, mediante:
- deliberazione di Giunta volta ad individuare le posizioni da ricoprire;
- avviso debitamente pubblicizzato;
- valutazione  comparativa  dei  candidati  effettuata  da  una  Commissione  esaminatrice  che 

seleziona  un  ristretto  numero,  non  superiore  a  cinque,  di  candidati  ritenuti  più  idonei 
all’assolvimento dell’incarico;

- successivo atto motivato di conferimento dell’incarico da parte del sottoscritto;

DATO atto che:
- con D.G.C. n.  2022/0396 del  02/08/2022 è stato stabilito di  procedere alla copertura della 

posizione in dotazione organica di Dirigente tecnico presso il Settore Lavori Pubblici, mediante 
procedura pubblica comparativa;

- con avviso pubblico prot. n. 376547 del 12/08/2022, pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente, è 
stata  indetta  una  selezione  pubblica,  per  curriculum  e  colloquio,  per  la  copertura  di  tale 
posizione di Dirigente tecnico; 

- il termine per la presentazione delle candidature è scaduto in data 12/09/2022;
- con det. n. 2022/34/0301 del 03/10/2022 è stata nominata la Commissione esaminatrice;

VISTA la nota del 15/11/2022 prot. n. 532542 del Settore Risorse Umane, volta a comunicare che:
- entro il termine stabilito dall’avviso sono pervenute n. 49 domande;
- le candidate e i candidati ammessi e convocati per il colloquio sono stati n. 45;
- in data 31/10, 4 e 11/11 u.s. si sono presentati al colloquio n. 31 candidate e candidati;
- dall’esame dei curricula e dai colloqui effettuati la Commissione esaminatrice ha ritenuto che 4 

delle  candidate  e  dei  candidati  abbiano  caratteristiche,  esperienza  professionale  e 
competenza, rispetto ai criteri di scelta generali e specifici indicati nell'avviso, tali da renderli 
idonei al conferimento dell'incarico di Dirigente tecnico;

PRESO atto delle valutazioni di merito effettuate dalla Commissione esaminatrice;
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DATO atto che il sottoscritto, al fine di procedere all’individuazione del candidato maggiormente 
idoneo,  ha  effettuato  un  colloquio  individuale  per  approfondire  la  motivazione  e  l’esperienza 
specifica  di  ciascun  candidato  in  relazione  agli  obiettivi  strategici  e  di  mandato  di  questa 
Amministrazione;

RITENUTO, anche alle luce di tali ulteriori valutazioni e sentito il dirigente Capo Settore ad interim 
del  Settore  LL.PP.,  di  attribuire  l’incarico  in  oggetto  all’ing.  Federica  BONATO,  la  quale  dal 
curriculum e dai colloqui effettuati ha dimostrato di meglio corrispondere alle necessità di questa 
Amministrazione per l’assolvimento dell’incarico dirigenziale di Capo Servizio Edilizia, nell’ambito 
del Settore Lavori Pubblici, Servizio ad oggi vacante;

VISTI:
 gli artt. 50 e 110 comma 1 del D. Lgs. 267/2000;
 l’art. 19 del D. Lgs. 165/2001;
 l’art. 66 dello Statuto;
 l’art. 20 del vigente Regolamento di Organizzazione e Ordinamento della dirigenza;

dispone

 di  conferire  all’ing.  Federica  BONATO,  in  base  alle  motivazioni  e  alle  norme in  premessa 
indicate,  l’incarico  di  funzione  dirigenziale  in  dotazione  organica  di  Capo  Servizio  Edilizia 
nell’ambito del Settore Lavori Pubblici, per tre anni a decorrere dal 16/02/2023, salva possibilità 
di proroga sino alla scadenza del mandato del sottoscritto;

 che, relativamente al trattamento economico, si applica il C.C.N.L. dell’area della dirigenza. 
Nelle more della relativa graduazione viene provvisoriamente attribuita l’indennità di posizione 
corrispondente alla 4° fascia, in linea con l’attuale collocazione degli altri dirigenti Capi Servizio 
del Settore LL.PP., oltre agli  emolumenti per la retribuzione di  risultato nella misura fissata 
secondo la metodologia in vigore per la valutazione dei risultati della dirigenza.

IL SINDACO
          Sergio Giordani

PER ACCETTAZIONE
Ing. Federica Bonato

Ai/Alle Dirigenti
Agli Assessori e alle Assessore

Alle R.S.A. costituite dalle OO.SS. rappresentative nell'Area della Dirigenza
Alla R.S.U.
Ai rappresentanti territoriali delle OO.SS. di cat. firmatarie del CCNL Comparto Funzioni Locali
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