
  

Comune di Padova
                                    Codice Fiscale 00644060287

                                   Via del Municipio, 1 - 35122  PADOVA  (Tel. 049/ 8205111)

Relazione  tecnico-fnanziaaia  all’ipotesi  di  contaato colletto integaatto  del 
17.07.2020 pea la modifca dell’aat. 14 del C.C.I. 31/12/2018 aelatto ai caiteai  
pea l’ataiibuzione e pea la gaadbuazione dell’indennità di seatizio esteano  (artcolo 
40, comma 3-sexies, D.Lgs. n. 165 del 2001 circolare del Dipartmenno della Ragioneria Generale dello 
Snano n. 25 del 19.07.2012)

Il  Dipartmenno della  Ragioneria Generale dello  Snano, ai  sensi  dell’arn.  40 del  decreno legislatio n.  
165/2001, d’innesa con il Dipartmenno della Funzione Pubblica, ha predisposno lo schema snandard di 
relazione illusnratia. 

La  presenne  relazione  riguarda  l’iponesi  di  connrato  colletio  innegratio  relatio  ai  crineri  per 
l’atribuzione e per la graduazione dell’indennine di seriizio esnerno, sotoscrito in dana 17.07.2020  e 
consna dei seguent modulii

1. La costnuzione del Fondo per la connratazione innegratia.
2. Defnizione delle posne di destnazione del Fondo per la connratazione innegratia.
3. Schema  generale  riassuntio  del  Fondo  per  la  connratazione  innegratia  e  confronno  con  il 

corrispondenne Fondo certfcano dell’anno precedenne.
4. Compatbiline economico-fnanziaria e modaline di copernura degli oneri del Fondo con riferimenno 

agli snrument annuali e pluriennali di bilancio.

L’iponesi di connrato innegratio del 17.07.2020 modifca l’arn. 14 del C.C.I. 31/12/2018 con riferimenno  
ai crineri  per l’atribuzione e per la graduazione dell’indennine di seriizio esnerno, la quantfcazione 
della relatia spesa  aiiiene con il successiio accordo innegratio sull’utlizzo del Fondo delle risorse  
decennrane, da sotoscriiere per l’annualine economica 2020. Pernanno, i successiii moduli non iengono 
compilat.

I.1 - Modulo I - La costituzione del Fondo per la contratazione integratiia

I.1.1 - Sezione I - Risorse fsse avent caratere  i certezza e stabilità

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.1.2 - Sezione II - Risorse variabili

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.1.3 - Sezione III - (eventuali) Decurtazioni  el Fon o



Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.1.4 - Sezione IV - Sintesi  ella costtuzione  el Fon o sotooosto a certfcazione

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.1.5 - Sezione V - Risorse temooraneamente allocate all’esterno  el Fon o

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.2 - Modulo  II-  Defnizione  delle  poste  di  destinazione  del  Fondo  per  la  
contratazione integratiia

Quesno modulo è destnano a restnuire, in coerenza con le risorse rese disponibili in sede di costnuzione  
del Fondo, la relatia programmazione di utlizzo come formalmenne concordana in sede di accordo 
innegratio.

I.2.1 - Sezione I -  Destnazioni non  isoonibili  alla contratazione integratva o  
comunque non regolate soecifcamente  al Contrato Integratvo sotooosto a  
certfcazione  

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.2.2 - Sezione II - Destnazioni soecifcamente regolate  al Contrato Integratvo

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.2.3 - Sezione III - (eventuali) Destnazioni ancora  a regolare

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano

I.2.4 - Sezione IV - Sintesi  ella  efnizione  elle ooste  i  estnazione  el Fon o  
oer la contratazione integratva sotooosto a certfcazione

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.2.5 - Sezione V - Destnazioni temooraneamente allocate all’esterno  el Fon o

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.2.6 - Sezione VI - Atestazione motvataa  al ounto  i vista tecnico-fnanziarioa  
 el risoeto  i vincoli  i caratere generale.

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.
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I.3 - Modulo III - Schema generale riassuntiio del Fondo per la contratazione  
integratiia  e  confronto  con  il  corrispondente  Fondo  certifcato  dell’anno  
precedente

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.4 -  Modulo IV - Compatiiilità economico-fnanziaria e modalità di copertura  
degli oneri del Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali  
di iilancio

I.4.1 - Sezione I - Esoosizione  fnalizzata  alla  verifca  che  gli  strument  ella  
contabilità  economico-fnanziaria   ell’Amministrazione oresi iano 
corretamente  i  limit  i  soesa   el  Fon o  nella  fase  orogrammatoria   ella  
gestone.

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.4.2 - Sezione II - Esoosizione fnalizzata alla verifca a consuntvo che il limite  i  
soesa  el Fon o  ell’anno orece ente risulta risoetato

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

I.4.3 - Sezione III-Verifca   elle   isoonibilità  fnanziarie   ell’Amministrazione  ai  
fni  ella cooertura  elle  iverse voci  i  estnazione  el Fon o

Parne non pertnenne allo specifco accordo illusnrano.

IL CAPO SETTORE RISORSE UMANE
Dot.ssa Sonia Furlan
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