
DOMANDE TECNICHE PROVA ORALE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI  PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 2 UNITA’ NEL PROFILO
DI  FUNZIONARIO  CONTABILE  (AREA  DEI  FUNZIONARI  E  DELL’ELEVATA
QUALIFICAZIONE)

- Fondo rischi contenzioso: Il candidato spieghi di cosa si tratta e come deve essere calcolato. 

- Il candidato dopo aver individuato le norme di riferimento illustri gli elementi essenziali e il
  campo di applicazione l’Imposta municipale propria (IMU). 

- Le ordinanze ordinarie e contingibili e urgenti: competenze e ambiti di applicazione.

- L’art. 184 del DECRETO LEGISLATIVO 18 agosto 2000, n. 267 disciplina una delle fasi della  
  spesa: la liquidazione. Si chiede al candidato di parlare di questa fase ed in particolare di indicare
  quale sia la documentazione necessaria a comprovare il diritto del creditore nel caso di un lavoro  
  pubblico.

- Il candidato illustri il principio di progressività del sistema tributario ( art. 53, comma 2, Cost.).

- I provvedimenti attributivi di vantaggi economici secondo i principi evidenziati all’art. 12 della
  L.241/90.

- Il candidato dopo aver parlato degli allegati al bilancio di previsione si soffermi in particolare sul
  contenuto della nota integrativa.

- Il candidato dopo aver individuato i tributi locali descriva la loro allocazione in bilancio.

- Il candidato spieghi la differenza tra diritto soggettivo e interesse legittimo.

- Il candidato parli del Documento unico di programmazione degli enti locali (DUP) ed in
  particolare del piano triennale delle opere pubbliche.

- Il candidato parli del sostituto di imposta e si soffermi sulla dichiarazione fiscale.

- Il candidato parli della responsabilità contabile del pubblico dipendente.

- Il candidato parli del rapporto di tesoreria. Disciplina giuridica e concetto di tesoreria unica.

- L’autotutela tributaria: il candidato dopo aver individuato le norme di riferimento illustri l’istituto
  giuridico. 

- Il candidato parli delle dichiarazioni sostitutive di certificazione.

- Il candidato parli dell’accantonamento a copertura delle perdite società partecipate.

- Il candidato illustri il canone patrimoniale di concessione, autorizzazione o esposizione
  pubblicitaria (canone unico) (Legge 160/2019 art. 1 commi 816-847).

- Quali sono i compiti del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza in
  base alla legge del 6 novembre 2012, n. 190.



- Il candidato parli del riaccertamento dei residui attivi e passivi e spieghi come incidono sui
  risultati di amministrazione la loro cancellazione.

- Il candidato descriva il Tributo comunale sui rifiuti (TARI).

- Il candidato spieghi cosa si intende per incompatibilità tra incarichi pubblici e divieto di cumulo 
  impieghi come indicato dall’art. 53 del d.lgs 165 del 2001.

- Il candidato parli del rendiconto della gestione ed i suoi allegati. In particolare si soffermi sul
  contenuto della relazione sulla gestione.

- Il candidato illustri l’istituto della riscossione coattiva e quali sono gli strumenti per applicarla.

- Parli il candidato dei doveri principali del pubblico dipendente in base a quanto stabilito dall’art.
 54 del T.U. Pubblico impiego.

- Il candidato parli dell’avanzo di amministrazione e si soffermi in particolare sull’avanzo di
 amministrazione vincolato.

- Il candidato parli della dichiarazione IRAP: metodo retributivo e metodo contabile.

- Differenza tra prescrizione e decadenza: il candidato descriva le affinità, le differenze e i profili
 sostanziali.


