
Prospetto di calcolo del costo orario complessivo

CCNL – comparto regioni e Autonomie Locali 31.07.2009

Categoria – B, posizione economica B1,  profilo cuoco

Ore di lavoro convenzionali giornaliere – 7,20 (7 ore e 12 minuti)

Ore di lavoro settimanali - 36

Divisore orario convenzionale mensile - 156

Divisore orario convenzionale annuale - 1872

Prospetto di calcolo del costo orario complessivo

Importo annuo Importo mensile Importi orario

Stipendio tabellare € 17.244,71 € 1.437,06 € 9,21

Indennità di vacanza contrattuale € 129,36 € 10,78 € 0,07

Indennità di specifica qualifica € 64,56 € 5,38 € 0,03

Indennità di comparto € 471,72 € 39,31 € 0,25

Totale retribuzione € 17.910,35 € 1.492,53 € 9,57

Rateo tredicesima € 1.447,84 € 120,65 € 0,77

(A) -Totale elementi retributivi € 1.613,18 € 10,34

TFR (escluso indennità di comparto) su € 1.573,87 6,91%+ 0,5% € 1.399,49 € 116,62 € 0,75

INPS su € 1.613,18 28,68% senza ASPI € 462,66 € 2,97

INAIL PAT n. 11885685/85 0,9% + 1% riduzione legge 147/2013 € 13,45 € 0,09

Fondo Formazione 4,00% € 64,53 € 0,41

Ente Bilaterale 0,20% € 3,23 € 0,02

(B) – Totale oneri € 660,48 € 4,23

(A + B) – Totale elementi retributivi e oneri € 2.273,67 € 14,57

Rateo ferie e festività soppresse (26 + 4 gg. annui) € 2.064,96 € 172,08 € 1,10

TFR  su € 172,08 6,91%+ 0,5% € 153,01 € 12,75 € 0,08

INPS su € 172,08 28,68% senza ASPI € 49,35 € 0,32

INAIL PAT n. 11885685/85 0,9% + 1% riduzione legge 147/2013 € 1,43 € 0,01

Fondo Formazione 4,00% € 6,88 € 0,04

Ente Bilaterale 0,20% € 0,34 € 0,00

( C) – Totale rateo ferie e festività soppresse con oneri € 242,84 € 1,56

(A+B+C) – Costo orario (non soggetto a ribasso) € 2.516,51 € 16,13



Prospetto di calcolo del costo orario complessivo

CCNL – comparto regioni e Autonomie Locali 31.07.2009

Categoria – B, posizione economica B3  profilo terminalista

Ore di lavoro convenzionali giornaliere – 7,20 (7 ore e 12 minuti)

Ore di lavoro settimanali - 36

Divisore orario convenzionale mensile - 156

Divisore orario convenzionale annuale - 1872

Prospetto di calcolo del costo orario complessivo

Importo annuo Importo mensile Importi orario

Stipendio tabellare € 18.229,92 € 1.519,16 € 9,74

Indennità di vacanza contrattuale € 136,68 € 11,39 € 0,07

Indennità di comparto € 471,72 € 39,31 € 0,25

Totale retribuzione € 18.838,32 € 1.569,86 € 10,06

Rateo tredicesima € 1.530,55 € 127,55 € 0,82

(A) -Totale elementi retributivi € 1.697,41 € 10,88

TFR (escluso indennità di comparto) su € 1.658,10 6,91%+ 0,5% € 1.474,38 € 122,87 € 0,79

INPS su € 1.697,41 28,68% senza ASPI € 486,82 € 3,12

INAIL PAT N. 40018256/49 0,4% + 1% riduzione legge 147/2013 € 6,29 € 0,04

Fondo Formazione 4,00% € 67,90 € 0,44

Ente Bilaterale 0,20% € 3,39 € 0,02

(B) – Totale oneri € 687,26 € 4,41

(A + B) – Totale elementi retributivi e oneri € 2.384,67 € 15,29

Rateo ferie e festività soppresse (26 + 4 gg. annui) € 2.172,96 € 181,08 € 1,16

TFR su € 181,08 6,91%+ 0,5% € 161,02 € 13,42 € 0,09

INPS su € 181,08 28,68% senza ASPI € 51,93 € 0,33

INAIL PAT N. 40018256/49 0,4% + 1% riduzione legge 147/2013 € 0,67 € 0,00

Fondo Formazione 4,00% € 7,24 € 0,05

Ente Bilaterale 0,20% € 0,36 € 0,00

( C) – Totale rateo ferie e festività soppresse con oneri € 254,71 € 1,63

(A+B+C) – Costo orario (non soggetto a ribasso) € 2.639,37 € 16,92



Prospetto di calcolo del costo orario complessivo

CCNL – comparto regioni e Autonomie Locali 31.07.2009

Categoria – C, posizione economica C1, profilo istruttore amministrativo

Ore di lavoro convenzionali giornaliere – 7,20 (7 ore e 12 minuti)

Ore di lavoro settimanali - 36

Divisore orario convenzionale mensile - 156

Divisore orario convenzionale annuale - 1872

Prospetto di calcolo del costo orario complessivo

Importo annuo Importo mensile Importi orario

Stipendio tabellare € 19.454,15 € 1.621,18 € 10,39

Indennità di vacanza contrattuale € 145,92 € 12,16 € 0,08

Indennità di comparto € 549,60 € 45,80 € 0,29

Totale retribuzione € 20.149,67 € 1.679,14 € 10,76

Rateo tredicesima € 1.633,34 € 136,11 € 0,87

(A) -Totale elementi retributivi € 1.815,25 € 11,64

TFR (escluso indennità di comparto) su € 1.769,45 6,91%+ 0,5% € 1.573,40 € 131,12 € 0,84

INPS su € 1.815,25 28,68% senza ASPI € 520,61 € 3,34

INAIL PAT N. 40018256/49 0,4% + 1% riduzione legge 147/2013 € 6,72 € 0,04

Fondo Formazione 4,00% € 72,61 € 0,47

Ente Bilaterale 0,20% € 3,63 € 0,02

(B) – Totale oneri € 734,70 € 4,71

(A + B) – Totale elementi retributivi e oneri € 2.549,95 € 16,35

Rateo ferie e festività soppresse (26 + 4 gg. annui) € 2.324,16 € 193,68 € 1,24

TFR su € 193,68 € 193,68 6,91%+ 0,5% € 172,22 € 14,35 € 0,09

INPS su € 193,68 28,68% senza ASPI € 55,55 € 0,36

INAIL PAT N. 40018256/49 0,4% + 1% riduzione legge 147/2013 € 0,72 € 0,00

Fondo Formazione 4,00% € 7,75 € 0,05

Ente Bilaterale 0,20% € 0,39 € 0,00

( C) – Totale rateo ferie e festività soppresse con oneri € 272,43 € 1,75

(A+B+C) – Costo orario (non soggetto a ribasso) € 2.822,38 € 18,09



Prospetto di calcolo del costo orario complessivo
CCNL – comparto regioni e Autonomie Locali 31.07.2009

Categoria – D, posizione economica D1, profilo assistente sociale

Ore di lavoro convenzionali giornaliere – 7,20 (7 ore e 12 minuti)

Ore di lavoro settimanali - 36

Divisore orario convenzionale mensile - 156

Divisore orario convenzionale annuale - 1872

Prospetto di calcolo del costo orario complessivo

Importo annuo Importo mensile Importi orario

Stipendio tabellare € 21.166,68 € 1.763,89 € 11,31

Indennità di vacanza contrattuale € 158,76 € 13,23 € 0,08

Indennità di comparto € 622,80 € 51,90 € 0,33

Totale retribuzione € 21.948,24 € 1.829,02 € 11,72

Rateo tredicesima € 1.777,12 € 148,09 € 0,95

(A) -Totale elementi retributivi € 1.977,11 € 12,67

TFR (escluso indennità di comparto) su € 1.925,21 6,91%+ 0,5% € 1.711,90 € 142,66 € 0,91

INPS su € 1.977,11 28,68% senza ASPI € 567,04 € 3,63

INAIL PAT N. 40064417/26 0,16%+1% € 34,80 € 0,22

Fondo Formazione 4,00% € 79,08 € 0,51

Ente Bilaterale 0,20% € 3,95 € 0,03

(B) – Totale oneri € 827,53 € 5,30

(A + B) – Totale elementi retributivi e oneri € 2.804,64 € 17,98

Rateo ferie e festività soppresse (26 + 4 gg. annui) € 2.531,52 € 210,96 € 1,35

TFR su € 210,96 € 4.234,01 6,91%+ 0,5% € 187,59 € 15,63 € 0,10

INPS su € 210,96 28,68% senza ASPI € 60,50 € 0,39

INAIL PAT N. 40064417/26 0,16%+1% € 3,71 € 0,02

Fondo Formazione 4,00% € 8,44 € 0,05

Ente Bilaterale 0,20% € 0,42 € 0,00

( C) – Totale rateo ferie e festività soppresse con oneri € 299,67 € 1,92

(A+B+C) – Costo orario (non soggetto a ribasso) € 3.104,31 € 19,90
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