SETTORE RISORSE UMANE
PROT. GEN. N. ........ del ...

-SELEZIONE PUBBLICA, PER PROVA D'ESAME ED EVENTUALE COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE
DI UNA GRADUATORIA PER LA COSTITUZIONE DI RAPPORTI DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO
PIENO/PARZIALE E DETERMINATO NEL PROFILO DI EDUCATORE ASILO NIDO -~ CATEGORIA C,
FATTE SALVE LE RISERVE, PRESSO I.. COMUNE DI PADOVA

Verbale n. 1
Riunione preliminare

I giorno 11 agosto 2021, alle ore 12,50, regolarmente convocata, si & riunita presso it Settore Servizi
Scolastici del Comune di Padova la Commissione Esaminatrice della selezione pubblica n. 2020-GECO016-
C1009, per prova d’'esame ed eventuale colloguio, per la formaziona di una graduatoria per la costituzione di
rapportl di lavore subordinato a tempo pieno/parziale e determinato nel profilo di insegnante scuole
- dell'infanzia — categoria C, falte salve le riserve, presso il Comune di Padova, in esecuzione della
Determinazione del Capo Settore Risorse Umane n. 2020/34/0255 del 24/09/2020 per Io svolgimento della
Riunione preliminare della selezione di cui all'oggetto.

La Commissione, nominata con Determinazione del Capo Settore Risorse Umane n. 2021/34/0255 del 11
agosto 2021, risulta cosi composta:

—  Presidente Dott, Silvano Golin, Capo Settore Servizi Scolasticl del Comune di Padova;

- Componente Dott. ssa Eufemia Gazerro, Funzionario Pedagogrco Culturale P.O. presso il Settore
Servizi Scolastici del Comune di Padova;

—~  Componente Dott. Maurizio Melchiori, Istruttore Direttivo: Ammmlstrativo P.O. presso |l Setfore Servizi
Scolastici del Comune di Padova;

—  Segretario Dott.ssa’ Alessandra Valerio, Istruttore Direttive Amministrativo del Settore Servizi Scolas’um
del Comune di Padova

Sono presenti:

- Doft, Silvano Golin

- Dott. ssa Eufemia Gazerro
- Dott, Maurizio Melchiori

- Dott.ssa Alessandra Valerio

l.a Commissione, ticonosciuta legale 'adunanza per la presenza di tutti i componenti, presa visione

dell'elenco del nominativi dei candidati come da elenco depositato agli attl dell’'Ufficio Concorsi e moblilita,
accerta che non vi &, né tra i suoi membri, né tra questi e | candidati, alcuna delle cause di incompatibifita di
cui all'articole 51 del codice di procedura civile, come da dichiarazioni depositate agli atti dell'Ufficlo

Concorsi, B ;

La Commissione, presa visione dell'avviso di selezione e della normativa relativa alla selezione pubblica in
oggetto, ha preliminarmente discusso sui vari problemi organizzativl.

La Commiésione prende atto che con determinazione del Capo Settore Risorse Umane n. 2021/34/0002 del
5/1/2021 & stato approvato I'elenco dei candidati ammessi ed esclusi e sono stati ammessi allo svolgimento
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della prova d’esame n. 217 candidati.
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L.a Commissione Esaminatrice, visto 'avviso di selezione, prende atto che & previsto che |a prova d’esame,
a contenuto teonco~prat|co consista in una serie di quesiti, a risposta aperta o multipla, sulle seguentl
materie:

- lineamenti generah di pedagogia, metodologia e dldattlca

- lineamenti di psicologia dello sviluppo della prima mfanma

la progeftazione educativa e didattica;

- la programmazione;

- losservaziong;

- lavalutazione e la verifica;

- la continuita orizzontale e verticale;

- lorganizzazione della giornata educativa;

- la disabilita e l'inclusione educativa;

- la documentazione didattica ed educativa;

- la sperimentazione, Finnovazione e la ricerca-azione;

- le tecniche e modalita del lavore di gruppo del team ediicativo e dei bambini;

- il rapporto con le famiglie e le altre agenzie educative;

- aspetti legistativi regionali @ nazionali dei servizi rivolti alia prlma infanzia:

- nozioni di diritto di famiglia;

- normativa in materia di sicurezza (D. Lgs. 81/2008 e ss.mm. u) e di privacy (GDPR 679/2016 e D. Lgs.

196/2003 e ss.mm.i. )
- elementi di legislazione scolastica;
- - nozioni sull'ordinamento degli Enti Locali e sul rapporto del pubb!ico impiego.

La Commissione, sulla base di quanto previsto dallavviso, decide che per la prova d'esame verranno -

somministrati ai candidati n. 10 quesiti a risposta multipla, con n. 3 risposte clascuno, di cui una
inequivocabilmente esatta.

. La Commissione decide inoitre che ['attribuzione del punteggio & di punti 3 per ogni risposta corretta, punti 0
per ogni risposta errata, In caso di risposta multipla o risposta non data. Non sara possibile correggere la
risposta data. La prova dovra essere svolta in un tempo massimo di 15 minuti.

Cosi come previsto dall’avviso di selezione saranno inseriti nella graduatoria finale i candidati che avranno
conseguito un punteggio non inferiore a 21/30.

La Commissione esaminatrice, inoltre, stabilisce che, durante lo svolglmento della prova d'esame:

1. i candidati dovranno disporsi uno per clascuna postazione occupando prima le postazioni di fronte a
quella della Commissione e poi le altre e comunqgue, secondo le indicazioni della Commissione;

le borse, valigette, ecc., dovranno essere sistemate sotto ie postazioni;

i telefoni cellulari spenti dovranno essere inseriti dentro le borse/valigette;

el

tenere una bottiglietta d'acqua;

dovra essere usato esclusivamente il materiale fornito dalla Commissione:

i candidati non potramno lasciare la postazione durante lo svolgimento della prova;

il concorrente che contravverra alle disposizioni dei commi precedenti o comungue mteraglsca con altri

Noo

candidati o abbia copiato in tutto o in parte lo svolgimento della prova, sard escluso dalla selezione. Nel .
caso in cui risultl che uno o pit candidati abbiano copiato, in tutto o in parte, I'esclusione sara disposta

nei confronti di tutti | candidati counvolti
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sul tavolo di lavoro ci dovrd essere solamente il materiale fornito dalla Commissione, & consentito .
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Viene dato atto che, per evitare assembramentf ed in ottemperanza alle disposizioni stabilite per prevenire il
contagio da COVID-19, i candidati sono stafi convocati, a mezzo pubblicazione sul sito Internet
http://www.padovanet.it con l'indicazione del glorno, ora e sede di svolgimento della prova d'esame, cosi
come previsto dalfavviso di selezione, lunedi 23 agosto 2021, in tre turni, il primo turno alle ore 9.00, il
secondo turno alle ore 11.00 ed il terzo alle ore 14.00, presso la “Fornace Carotta”, via Siracusa n. 61

Padova,
- La Commissione stabilisce quindi di rinviare ad altra seduta |a predisposizione delle quattro serie di quesiti a
risposta muitipla, ciascuno con 10 domands, tra le quali sara sorteggiata da un candidato volontario per ogni
turno la serie che costltmra la prova d'esame.

. La seduta & tolta aile ore 13,05

Padova, 11 agosto 2021
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