
SETTORE RISORSE UMANE 
PROT. GEN. N, ........ del ......... 

SELEZIONE PUBBLICA PER' ESAMI N. CG224 OETD05_2024 PER LA, FORMAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA DA UTILIZZARE PER ASSUNZIONI A TEMPO PIENO/PARZIALE E DETERMIANTO 
NEL PROFILO DI CUOCO, AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI, PER UN NUMERO PRESUNTO DI 1 
UNITA’, PRESSO IL COMUNE DI PADOVA 

Verbale n.1 
Riunione preliminare 

Il giorno 12 aprile 2024, alle ore 11,00, regolarmente convocata, si è riunita presso il settore Servizi 
Scolastici del Comune di Padova la Commissione Esaminatrice della selezione pubblica .per esami 
©9224 O0ETDO5_2024 per la formazione di una graduatoria da utilizzare per assunzioni a tempo 
pieno/parziale e determinato nel. profilo di Cuoco, Area degli Operatori Esperti, con contratto di lavoro 
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno/parziale per un numero presunto di 1 unità, in esecuzione 
della Determinazione del Capo Settore Risorse Umane e Organizzazione n. 2024/34/0041 del 13 febbraio 
2024, per lo svolgimento della Riunione preliminare della selezione di cui all'oggetto. 

La Commissione, nominata con Determina del Capo Settore Risorse. Umane e Organizzazione n. 
2024/34/0095 del 28 marzo 2024, risulta così composta: 
- Presidente Dott. Silvano Golin 

Dirigente Capo Settore Servizi Scolastici del Comune di Padova 
—: Componente esperta Dott.ssa Pamela Ascione - : 

Funzionaria Amministrativa EQO del Settore Servizi Scolastici del Comune di Padova 
— Componente esperta Dott.ssa Cristiana Bozzolan 

Dietista del Settore Servizi Scolastici del Coriune di Padova 
- Segretaria Dott.ssa Alessandra Valerio 

Funzionaria Amministrativa EQO del Settore Servizi Scolastici del Comune di Padova 
- Componente esperta supplente Dott.ssa Silvia Schiavon 

Dietista del Settore Servizi Scolastici del Comune di Padova 

Sono presenti: 
- Dott. Silvano Golin 
- Dott.ssa Pamela Ascione 
- Dott.ssa Cristiana Bozzolan 
- Dott.ssa Alessandra Valerio 

La Commissione, riconosciuta legale l'adunanza per la presenza di tutti i componenti, presa ‘visione 
dell'elenco dei nominativi dei candidati come da elenco depositato agli atti dell'Ufficio Concorsi e mobilità, 
accerta che non vi è, né tra i suoi membri, né tra questi e i candidati, alcuna delle cause di incompatibilità di 
cui all'articolo 51 del codice di procedura civile, come da dichiarazioni depositate agli atti’ dell'Ufficio 
Concorsi. . 

La Commissione, presa visione dell'avviso di selezione e della normativa relativa alla selezione pubblica in 
oggetto, ha preliminarmente discusso sui vari problemi organizzativi. 
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La. Commissione prende atto che con determinazione del Capò Settore Risorse Umane e Organizzazione n. 
2024/34/0093 del 27 marzo 2024 sono stati ammessi alla prova d'esame n. 15 candidati. 4 

La Commissione Esaminatrice, visto l'avviso di selezione, prende atto che la prova d'esame consiste in una 

prova scritta a carattere teorico-pratico che si intende superata con il conseguimento di un punteggio non 
- inferiore a 21/30. Tale prova scritta, volta ad accertare la conoscenza degli argomenti indicati nell'avviso di 
selezione, consisterà nella‘ somministrazione di test a risposta multipla e/o di domande a risposta aperta per 
fa cui risoluzione è richiesta la conoscenza degli argomenti relativi alle materie d'esame indicate nell'avviso. 

Le materie oggetto della prova scritta sono le seguenti: 
- — sistema di autocontrollo e vigente normativa .in materia di igiene degli alimenti (‘pacchetto igiene"); 

~ normativa sull’etichettatura degli alimenti (Reg. Ce 1169 del 2011); 
— gestione delle diete speciali: alimenti da escludere nelle diete speciali (es. celiachia, allergie varie); 

~ Linee Guida sulla Ristorazione scolastica nazionali e regionali; 
- intossicazioni e tossinfezioni alimentari; . 

— tecnologia della cottura e conservazione degli alimenti e loro effetti sul valore nutrizionale; 

— — svezzamento dei lattanti negli asili nido; 
—  conoscenza delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua straniera inglese. 

La Commissione, sulla base di quanto previsto dal bando, decide che verranno somministrati ai candidati n. 
3 domande a fisposta aperta e n. 21 quesiti, con n. 3 risposte ciascuno, di cui una inequivocabilmente 
esatta, sugli argomenti relativi alle materie d’esame indicate nell'avviso. 

La Commissione stabilisce, anche al fine di rendere percepibile la motivazione dei punteggi, che per ognuna 
delle tre domande a risposta aperta potrà essere attributo il punteggio massimo di 3. punti, secondo i criteri di 
esattezza, chiarezza, completezza, approfondimento, mentre per i 21 quesiti a risposta multipla verrà 
attribuito 1 punto per ogni risposta corretta, 0 punti per ogni risposta errata, non data o in caso di risposta 

multipla. Si potrà pertanto conseguire un punteggio massimo di 30 punti. La prova dovrà essere svolta in un 
tempo massimo di 50 minuti, 

‘La Commissione prende atto che, così come previsto dall'avviso di selezione, i candidati sono stati convocati 
a mezzo pubblicazione sul. portale InPA www.inpa.gov.it e sul' sito Internet http://Amww.padovanet.it con 
l'indicazione del giorno, ora e sede di svolgimento della prova scritta che risulta essere mercoledì 17 aprile 
2024 in due turni a partire dalle ore 15,00 presso il Comune di Padova — Palazzo Gozzi — Sala Informatica 

(3°piano scala B) via Nicolò Tommaseo n. 60 - Padova. 

La seduta è tolta alle ore 11:30 

Padova, 12 aprile 2024 

LA COMMISSIONE 


